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INRI

Ente Camposanto di Santo Spirito


ENTE CAMPOSANTO DI SANTO SPIRITO
Corso Camillo Finocchiaro Aprile,  235 – 90138 PALERMO

OGGETTO: Servizi di igiene ambientale nel Cimitero di Santo Spirito – Palermo

CAPITOLATO TECNICO DI APPALTO

Art.1

Oggetto dell’appalto

L'appalto ha per oggetto l'esecuzione di tutte le opere e forniture attinenti ai servizi in oggetto da svolgersi nel Cimitero di Santo Spirito - Palermo.

Le prestazioni devono essere effettuate interamente a spese della impresa appaltatrice, d'ora in avanti denominata "impresa", con mano d'opera, materiali e attrezzature a carico della stessa.

Al presente capitolato si allega, a titolo indicativo, una scheda riportante i dati tecnici utili per la determinazione dell’offerta.

Art. 2

Durata dell’appalto

L'appalto avrà la durata di mesi 6 con decorrenza iniziale presumibilmente dal 1.4.2010.

Art. 3

Obblighi dell'impresa

L'impresa si impegna:

a) all’osservanza delle norme della Legge 25 gennaio 1994, n. 82 e s.m.i. nonché degli accordi nazionali e provinciali relativi al personale impiegato – anche se soci di cooperative – e delle disposizioni comunque applicabili in materia di appalti pubblici di servizi.

Si impegna inoltre ad osservare, durante lo svolgimento delle attività, tutte le misure prescritte a tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori, come disposto dalla legge 3 agosto 2007 n. 123, dal decreto legislativo del 19 aprile 2008 n. 81.
c) ad adottare durante l’espletamento dei lavori tutte le cautele necessarie per le esigenze di sicurezza e di garanzia dei valori e dei beni dell’Ente, rispondendo dei danni avvenuti per colpa sua o dei suoi dipendenti ed effettuando la pronta riparazione dei danni causati dal proprio personale e in difetto al loro risarcimento;

d) a contrarre, se non già in possesso, idonea assicurazione contro tutti gli eventuali danni alle persone ed alle cose anche di sua proprietà;

e) ad organizzare ed effettuare il servizio a suo completo rischio ed onere assumendo a proprio carico le spese relative alla mano d’opera, ai materiali ed agli attrezzi occorrenti, che saranno provveduti a sua cura;

f) ad ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti in base alle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro ed assicurazioni sociali, assumendo, a suo carico, tutti gli oneri relativi, ivi compreso l’obbligo della tenuta del libretto di lavoro, delle assicurazioni sociali, previdenziali e contro gli infortuni sul lavoro e le malattie (compreso quelle di carattere professionale) ed in genere tutti gli obblighi inerenti il rapporto di lavoro tra l’impresa ed i propri dipendenti;

g) ad esibire in qualunque momento ed a semplice richiesta le ricevute dei pagamenti assicurativi e previdenziali relativi al personale adibito al servizio;

h) a portare a conoscenza del proprio personale che l’Ente è assolutamente estraneo al rapporto di lavoro intercorrente tra il personale e l’impresa stessa e che non possono essere avanzate in qualsiasi sede pretese, azioni o ragioni di qualsiasi natura nei confronti dell’Ente;

i) a fornire materiale idoneo ed adeguato per i servizi da svolgere ed a garantire che i prodotti usati nell'espletamento dei servizi siano di buona qualità e che i detersivi rispondano ai requisiti previsti dalla normativa vigente;

l) ad utilizzare macchine ed attrezzature certificate e conformi alle prescrizioni antinfortunistiche vigenti dotate;

m) ad istituire appositi registri nei quali dovranno essere puntualmente annotate le prestazioni svolte;

Art. 4

Prestazioni dell'impresa

Le prestazioni saranno effettuate dalla ditta con le modalità di seguito riportate in termini di unità operative, numero di mezzi e frequenza delle operazioni. Tali condizioni minime devono essere mantenute, potendosi modificare eventualmente con una migliore e diversa organizzazione del personale, dei mezzi e dei servizi, per l’esecuzione degli stessi, su parere dell’Ente se ne ravvisa la necessità previa adozione dei necessari provvedimenti amministrativi.

· Addetti: numero 3 autisti di 3^ livello; numero 6 operatori ecologici 2^ livello

· Automezzi :autocarro da 4,5 mc.; minicompattatore da 5 mc.; autocompattatore da 20 mc.

I servizi saranno svolti, di norma, nei giorni dal lunedì al sabato dalle ore 7,30 alle ore 13,30 ovvero in quelle altre ore che verranno fissate d'intesa con il responsabile preposto.

Le prestazioni riguardano:

A) Pulizia, raccolta e smaltimento rifiuti nei sacrari ed area cimiteriale.

B)  Raccolta, triturazione e smaltimento dei rifiuti speciali cimiteriali.
A) Pulizia, raccolta e smaltimento rifiuti nei sacrari ed area cimiteriale.

Le attività da svolgere e la loro frequenza possono sommariamente essere così descritte:

· pulizia mediante spazzamento, asportazione di erbacce anche nelle pareti, dei sacrari, degli ossari, delle gallerie, della chiesa di Santo Spirito, una volta ogni due settimane e comunque in base alle necessità dettate dall'igiene e dal decoro dei luoghi; 

· pulizia manuale e/o meccanica di tutti i viali e percorsi pedonali interni al cimitero, asportando erbacce, graminacee, una volta ogni due settimane e comunque in base alle necessità dettate dall'igiene e dal decoro dei luoghi; 

· svuotamento di tutti i contenitori, compreso eventuale scarrabile, atti alla raccolta dei rifiuti classificati urbani o assimilabili, posti all'interno del cimitero, almeno due volte la settimana o all'occorrenza con cadenze più frequenti ogni qual volta si renda necessaria in dipendenza della saturazione dei contenitori. I contenitori dovranno essere mantenuti in uno stato di costante decoro.

· raccolta giornaliera dei fiori secchi ed accessori (corone, nastri, ecc..) e loro conferimento nei punti di raccolta; 

· conferimento nella discarica di Bellolampo (Pa) di tutti i rifiuti classificati urbani o assimilabili, derivanti dalle operazioni enunciate nel capitolato d'oneri, secondo le norme vigenti in materia; 

Il nolo degli automezzi è funzionale al servizio di pulizia e si attua mediante lo svuotamento di tutti i contenitori, compreso eventuale scarrabile, atti alla raccolta dei rifiuti classificati urbani o assimilabili, posti all'interno del cimitero, il trasporto e il conferimento in discarica autorizzata derivanti dalle suddette operazioni, secondo le norme vigenti in materia; 

B) Raccolta, triturazione  e smaltimento dei rifiuti speciali cimiteriali

La raccolta, riduzione e conferimento di rifiuti provenienti dall'attività specifica cimiteriale svolta e consistente in rifiuti derivanti dalle operazioni di esumazione ed estumulazione.

L'Ente provvederà alla consegna all'appaltatore dell'area di stoccaggio e dell'impianto di triturazione dei rifiuti cimiteriali provenienti dalle operazioni di estumulazione , previo verbale di consegna da redigere in contraddittorio tra l’Appaltatore e l'Ente.

Gli oneri e le spese per il funzionamento, per la manutenzione ordinaria e/o straordinaria dell'impianto di triturazione, restano a carico dell'Ente.

L'attività comprende le seguenti operazioni:

· Raccolta dei rifiuti cimiteriali provenienti dalle operazioni cimiteriali (avanzi di casse, indumenti e zinco) e dei rifiuti inerti speciali e loro stoccaggio presso apposita area all'interno del Cimitero;

· Riduzione mediante triturazione dei rifiuti e collocazione in idonei contenitori compresa la fornitura degli stessi contenitori;

· Trasporto e conferimento dei rifiuti cimiteriali presso l’impianto di Bellolampo (Pa) autorizzato in conformità alle disposizioni di legge in materia. Gli oneri per il conferimento del materiale  restano a carico dell’Ente sulla base dei verbali di smaltimento rilasciati dalla Ditta a cui sono stati conferiti i rifiuti.

· Manutenzione del luogo di stoccaggio.

Alla Ditta Appaltatrice, che le accetta, sono attribuite le responsabilità degli adempimenti di cui all'art. 17 del "Regolamento recante la disciplina della gestione dei rifiuti sanitari a norma dell'art. 24 della legge 31 luglio 2002 n° 179". Sono a carico della Ditta Appaltatrice tutti gli oneri, diretti ed indiretti, necessari per eseguire le operazioni di raccolta, riduzione, stoccaggio e smaltimento dei rifiuti cimiteriali in conformità alle disposizioni di legge in materia ove non diversamente specificato.

Art. 5

Fornitura dei prodotti

I prodotti necessari per l’esecuzione delle prestazioni elencate, compresi i sacchi biodegradabili, comprensivi di targhetta riportante tipologia e codice CER, da utilizzare per i rifiuti speciali cimiteriali sono a totale carico dell'impresa, devono essere di buona qualità e rispettare la normativa vigente sull'inquinamento e sulla tossicità.

L’impresa è responsabile della custodia dei prodotti utilizzati. L’Ente non sarà responsabile in caso di danni o furti.

Ove possibile l’impresa è tenuta all’utilizzo di prodotti ecologici che arrechino i minori danni possibili all’ambiente.

I prodotti impiegati per le attività di igiene ambientale dovranno essere conformi alle norme vigenti e corredati di schede tecniche e di sicurezza, nonché registrati e autorizzati dal Ministero della Salute.

Art. 6

Mezzi e attrezzature

I mezzi devono essere tecnicamente efficienti, con vita non superiore al periodo di ammortamento fiscale, dotate di tutti quegli accessori necessari a proteggere e salvaguardare l'operatore e i terzi da eventuali infortuni, secondo quanto prescritto dalle normative vigenti in Italia e nella C.E.E., con l'obbligo di mantenerle nel tempo in perfetto stato di funzionalità per la durata del contratto.

L'aggiudicatario non potrà utilizzare eventuali attrezzature e macchinari di proprietà dell’Ente senza autorizzazione dell'Ente. I trasporti ai centri di stoccaggio dei rifiuti cimiteriali dovranno avvenire con mezzi e modalità nel rispetto della normativa nazionale e regionale.

Art. 7

Modalità di esercizio

Il personale impiegato nell’esecuzione del servizio è tenuto ad indossare una uniforme omogenea ed a mostrare una tessera individuale di riconoscimento rilasciata dall’Impresa.

Entro dieci giorni dall’inizio del servizio l’impresa comunicherà per iscritto al direttore del contratto i nominativi delle persone impiegate e le rispettive qualifiche.

Il personale dovrà essere di gradimento dell’Ente, il quale, in caso contrario, si riserva la facoltà di richiederne in qualunque momento la sostituzione, ragionevolmente motivata; in tale ipotesi l’impresa si dovrà impegnare a soddisfare la richiesta entro il termine di dieci giorni lavorativi.

Ogni eventuale sostituzione in corso di esecuzione dell’appalto dovrà essere tempestivamente comunicata.

In caso di assenza del personale normalmente impiegato nell’esecuzione del servizio, l’impresa dovrà garantire la sostituzione di questo comunicando tempestivamente i nominativi del personale supplente. In fase di offerta l’impresa dovrà dichiarare il proprio sistema organizzativo approntato per far fronte alle sostituzioni per assenze.

Art. 8

Modifiche e prestazioni extracanone

Qualora, a seguito delle verifiche effettuate, su richiesta dell’Ente o per ulteriori esigenze, sia necessario effettuare prestazioni non comprese nel presente appalto, l’impresa è tenuta a presentare regolare preventivo con dettagliata descrizione degli interventi da eseguire, che sarà sottoposto all’approvazione di quest’Ente.

Nessun diritto sorge per la sola presentazione dell’offerta restando facoltà dell’Ente la possibilità di richiedere ulteriori preventivi e di affidare a terzi l’esecuzione degli interventi. 

Art. 9

Controlli

L’impresa si impegna a nominare una persona con funzioni di referente per il controllo di tutte le operazioni del servizio. Il referente deve essere reperibile, responsabile dell’organizzazione ed in grado di assicurare il regolare svolgimento del servizio concordato. Pertanto tutte le comunicazioni e contestazioni di inadempienze fatte in contraddittorio con il referente dell’impresa dovranno intendersi fatte direttamente all’impresa.

In fase di offerta tecnica, l’impresa dovrà indicare, in relazione al servizio di pulizia, il sistema di autocontrollo che intende adottare per garantirne la conformità alla corretta esecuzione dell’appalto sia dal punto di vista qualitativo (livello delle prestazioni rese) che da quello organizzativo (effettive presenze ed orari di servizio)

Qualora il rappresentante dell’Ente rilevi delle carenze nell’esecuzione dei lavori, ne darà comunicazione all’impresa, la quale dovrà immediatamente colmare le lacune lamentate.

Se ciò non dovesse avvenire in maniera soddisfacente, l’Ente si riserva il diritto di applicare le penali previste.

L’impresa dà atto di essere a perfetta conoscenza dell’ubicazione, dell’estensione e dell’utilizzo dei locali o zone ove dovrà svolgersi il servizio. Tale conoscenza si intende estesa anche agli arredi, infrastrutture, ecc. Ne consegue che nessuna obiezione potrà essere sollevata per qualsiasi evenienza dovesse insorgere nel corso di validità del presente contratto, in relazione ad una pretesa od eventuale imperfetta acquisizione di tutti gli elementi che possono influire sull’esecuzione del servizio e che concorrono alla determinazione del suo corrispettivo.
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